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TUDASSZINT FELMERO 1.

1. Jelolje, hogy az alabbi allitasok koziil melyik igaz (I) és melyik hamis (H)!
1. A munkavallalé semmilyen koriilmények kozott nem tagadhatja meg a
munkat.

2. A munkavallalo jogosult megkodvetelni a munkaltatdjatdél a biztonsagos
munkavégzéshez sziikséges egyéni véddeszkdzoket.

3. Az egészséget nem veszélyeztetd ¢€s biztonsagos munkavégzeés
kovetelményei megvalositdsanak modjat - a jogszabalyok és a szabvanyok
keretein beliil - a munkaltatd hatdrozza meg, ami munkavédelemre vonatkozé
szabalynak mindsiil.

4. A biztonsagos ¢€s egészséges munkafeltételekhez vald jog a munkavédelmi
torvény alapelve, de nem alkotmanyos alapjog.

5. Munkavédelmi képviseld valasztast kell tartani minden munkaltatoénal, ahol
a munkavéllalok 1étszama legalabb harminc 6.

2. Mi mindésiil munkabiztonsagi és munkaegészségiigyi szaktevékenységnek?

a) Munkahelyi kockazatértékelés készitése.

b) Nyilvantartds vezetése a rakkelt6 vagy mutagén anyag expozicidjanak kitett
munkavallalokrol.

c) A fokozott expozicios eset kivizsgalasa.

d) Sulyos munkabaleset kivizsgalasa.

e) A munkaeszkoz biztonsagos allapotanak fenntartasa.

3. Mikor kell a munkavallalonak munkavédelmi oktatas tartani?

a) A munkaltatonak csak a munkavallal6 munkaba éallasakor kell gondoskodnia arrél, hogy
elsajatitsa az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati
ismereteit, megismerje a sziikséges szabalyokat, utasitasokat és informéciokat.

b) A munkaltatonak az otthoni munkavégzés, tdvmunka elrendelésekor is munkavédelmi
oktatasban kell részesitenie a munkavallalot tekintettel arra, hogy munkahelye megvaltozasaval
1j veszélyek Iéphetnek fel.

¢) Amennyiben a munkavallalonak van a munkakorbe tartozé feladatok elvégzésében korabbi
munkatapasztalata és szakképzettsége, akkor munkavédelmi oktatas nélkiil is foglalkoztathato.
d) Az oktatast rendes és - indokolt esetben fontossagara tekintettel akar - rendkiviili
munkaiddben is megtarthato.

e) Munkabaleset bekovetkezése esetén, csak akkor kell soron kiviili munkavédelmi oktatéast
tartani, ha a munkabaleset slyos vagy halélos volt.
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