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TUDASSZINT FELMERO 1.

1. Jelolje, hogy az alabbi allitasok koziil melyik igaz (I) és melyik hamis (H)!
1. Nincs minden munkahelyen kockazatértékelési kotelezettség.
2. A kockazatértékelés soran az egészségvédelmi hatarértékkel szabalyozott
koroki tényezo eléforduldsa esetén munkahigiénés vizsgalatokkal kell
gondoskodni az expozicid mértékének meghatarozasarol.
3. A kockézatértékelés célja kizardlag a munkavallalok védelme.
4. A munkaltatd a kockazatértékelést a tevékenység megkezdése elbtt, azt
kovetden indokolt esetben, de legalabb 5 évente koteles elvégezni.
5. A kockézatértékelés elkészitéséért a munkavédelmi vezeto a felelds.

2. Melyik allatas nem igaz az egyéni védoeszkoz juttatasra?

a) Az egyéni véddeszkozt pénzben megvaltani nem lehet.

b) Az egyéni véddeszkoz kihordasi idejét a munkaltatd hatdrozza meg.

c) Az egyéni véddeszkoznek EU megfeleldségi nyilatkozattal vagy EU tipusvizsgalati
tanusitvannyal kell rendelkeznie.

d) Az egyéni védbdeszkéz ugy nyujtson védelmet a munkakornyezeti kockdzatokkal
szemben, hogy dnmaga ne idézzen el6 tovabbi veszélyt.

e) Az egyéni véddeszkoz személyes hasznalatra szolgal.

3. Milyen szaktevékenységnek mindsiil a munkahelyi kockazatértékelés készitése?
a) Munkabiztonsagi szaktevékenység.
b) Nem mindsiil szaktevékenységnek.
c) Munkabiztonsagi, illetve munkaegészségiigyi szaktevékenység.
d) A foglalkozés-egészségiigyi szaktevékenység.
e) Munkaegészségiigyi szaktevékenység.
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