KOZLEMENY

A Vasas Szakszervezeti Szovetség megdobbenve latta, hogy a ma megjelent, 71. szami Magyar K6zlonyben a kormany
Uj szintre emelte a tavaly januarban elfogadott rabszolgatorvényt. Ismét anélkiil hoztak meg egy mindannyiunkat érint
dontést, hogy csak a munkaltatok képviselbivel egyeztettek! FElo, ezzel a ,,husvéti ajandékkal”, a 24 hdnapos munkaid6-
keret egyoldalu elrendelhetdségével a munkavallalok hosszii nagybdjtjét inditja el a kormany. A hatalom mintha nem lat-
na az embert, csak a gazdasagi teljesitményt.

A rabszolgatorvény elleni tiintetések soran a kormany azzal nyugtatta a kozvéleményt, hogy a szakszervezetnek is bele
kell egyeznie az extrém hosszii munkaidékeretbe. Most ez az egy garancia is kikerdilt a szabalyozasbol hatarozatlan id6-
re.

A Vasas érti, hogy rendkiviil idoket éliink, amikor sziikség van aldozatvallalasra annak érdekében, hogy megvédjiik a
munkahelyeket, és minél kevesebb csalad maradjon bevétel nélkiil. Ugyanakkor ez csak és kizarolag kdzos teherviselés-
ként mitkdhet! Amikor az allam segitségére a legnagyobb sziikség lenne, a kormany a magyar munkavallalokkal szem-
ben ujra a korabban adokedvezményekkel, mesterségesen alacsonyan tartott bérekkel és maximalis rugalmassagot bizto-
sitd6 munka torvénykonyvével megsegitett multinacionalis vallalatok mellé all.

A 24 hénapos munkaidékeret Oriasi konnyebbség a most kényszertien lealld cégeknek, hiszen a térvény szerint most is
bért kell fizetnie, mikdzben a bevétele visszaesik. Most viszont lehetdsége nyilik ezeket az 6rakat késobb ledolgoztatni,
igy semmilyen veszteség nem €ri, mikdzben a munkavallalé majd beleszakad a munkéba. Ttinhet ugy, hogy rovidtavon
munkahelyeket ment meg az intézkedés, ugyanakkor, ha a valsag kezelésére a megoldas most is a kizsadkmanyolas, Gigy a
magyar dolgozok amint lehet, Gjra ugyanugy fognak donteni, mint korabban, és elvandorolnak az orszagbol. A magyar
gazdasag sem jar jol: bizonyitott tény, hogy a tulterhelt ember konnyebben betegszik meg, kdnnyebben okoz vagy szen-
ved el balesetet, gyakrabban hibazik és ez mind a magyar koltségvetést terheli majd. Csaktigy, mint a szétesd csaladok
okozta tarsadalmi problémak, aminek az arat egyiitt fizetjilk majd meg.

A rabszolgatorvény elleni tiintetések sordn mar elmondtuk, hogy az ilyen hosszt munkaidékeret elviselhetetlen terheket
rohat a munkavallaléra. A jelenlegi szabalyozas lehetové teszi:

- Havi (1) 1 pihen6énap kiadasat.

- Heti 60 6ras munkavégzést.

- Es igen, mindezt talorapétlékok nélkiil, hiszen a ledolgoztatott 6rak helyett a munkaltat kiadhat pihendnapokat, mint
most, amikor allnak az lizemek.

- A dolgozét az intézkedés roghoz koti, hiszen, aki most nem végez munkat, annak negativ 6rai, tartozasa halmozodik
fel, amit vissza kell fizetnie, amikor munkahelyet akar valtani vagy nyugdijba szeretne vonulni.

A Vasas Szakszervezeti Szovetség a magyar dolgozok kizsakmanyolasa helyett valodi, kozos teherviselést ajanl a valsag
atvészelésére, ahol a munkaltatok visszaadnak abbdl, amit a korabbi években, évtizedekben kivettek profitként, az allam
a kozos pénziinket pedig most tényleg kizarolag a munkavallalok megsegitésére forditja, az egyéb, most nem fontos ber-
uhdzasokat pedig leallitja. A Vasas, a tobbi szakszervezettel egyiitt tovabbra is kész javaslatokkal varja, hogy a munka-
vallalok képviseldit is hallgassa meg a kormany. Amig ez nem torténik meg, addig sem iiliink tétleniil, és ahol a vallalat
¢l a lehetGséggel és egyoldaliian bevezeti az intézkedést, ott a bértargyalason kékeményen érvényesiteni fogjuk azon
potlékok ellenértékét, melyektdl a munkavallalok elesnek.

Ehhez kérjiik minden egyes magyar munkavallalo aktiv részvételét, szerepvallalasat! Ne mondjatok azt, hogy nincs értel-
me, ne varjatok mastol a megoldast, mert az pontosan ilyen helyzeteket sziil! Ahogy az mindenki szamara lathato, amig

nem gyakorlunk nyomast, addig a jogainkat és erdnket a folddel tennék egyenl6vé.
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